
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тематическое направление 

практики  

Организация и сопровождение всесезонного лагеря (санатория) для детей с 

сахарным диабетом 

Название практики «Лагерь для детей с сахарным диабетом» 

География реализации 

практики 

 

Орловская область 

Период внедрения практики круглогодично 

Целевые группы Дети с диагнозом Сахарный диабет 1 тип инсулинозависимый 

Возраст: 7 - 17 лет включительно 

Проблемы и потребности 

целевых групп, решаемые в 

ходе применения практики 

Ввиду особенностей здоровья, дети с диабетом требуют организации 

специальных условий, поэтому отсутствует широкая практика принятия детей в 

оздоровительные лагеря.   

ДОЛ неохотно принимают детей с диабетом, поскольку жизнь с диабетом 

требует постоянного контроля за гликемией и питанием, и администрация 

учреждений не может обеспечить вышеперечисленные условия. 

Социальная значимость и 

обоснованность  практики 

ООРО «Диабетическое общество» - единственная организация в регионе, 

которая занимается проблемами людей с сахарным диабетом. Практика была 

разработана нашими сотрудниками исходя из желаний родителей организовать 

инклюзивный летний отдых детям-инвалидам с сахарным диабетом. 

Цель практики Реализация права детей с сахарным диабетом на летний оздоровительный 

отдых. 

Задачи • организация летнего отдыха в оздоровительных лагерях; 

• обеспечении комплексной поддержки и безопасности детей с сахарным 

диабетом; 

• инклюзивный подход к их участию в оздоровительных мероприятиях. 

Социальные результаты 

практики 

1. Высокий оздоровительный эффект; 

2. Активное взаимодействие детей внутри отряда 

3. Раскрытие творческого, духовного, лидерского, интеллектуального и 

физического потенциала детей. 

НОМИНАЦИЯ                                                              
 
Лучшая региональная практика НКО в сфере летнего отдыха 
 
 

Финалист 
 
 

 

Название практики: «Лагерь для детей с сахарным диабетом» 

 

Название НКО: Орловская региональная общественная организация «Диабетическое 

общество» 

Видеовизитка https://youtu.be/yv2XSvqgkQM 
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4. Расширение общего кругозора, осмысление полученного опыта 

продуктивного взаимодействия и деятельностного общения и 

возможности его применения в дальнейшей жизни. 

5. Осознание необходимости сохранения и развития собственного 

здоровья и отношение к нему, как к ценности; 

6. Выработка навыков здорового поведения; 

7. Актуализация и расширение знаний и представлений. 

8. Развитие личностных качеств (ответственности, взаимопомощи); 

9. Наличие положительных эмоций и позитивного настроя в период 

пребывания в лагере (санатории) и после. 

10. Ежегодный прирост отдыхающих детей с сахарным диабетом. 

Участники смены приобретают и развивают социально-значимые навыки и 

умения: 

• Навыки отвечать за свои собственные дела и поступки; 

• Навык обретать друзей, вливаться и жить в коллективе; 

• Навык самостоятельно принимать решение, формировать собственное 

мнение, умение его высказывать и отстаивать; 

• Навык самосознания – умения отделять себя от других; 

• Навык видеть, чувствовать и понимать другого человека, уважать его 

права. 

Краткое описание практики  Суть предоставляемой помощи и услуг для детей-инвалидов в проекте «Лагерь 

(санаторий) для детей с сахарным диабетом» заключается в обеспечении 

комплексной поддержки и безопасности детей с сахарным диабетом, а также в 

инклюзивном подходе к их участию в оздоровительных мероприятиях. 

Этапы внедрения 

эффективной практики с 

указанием сроков и алгоритма 

действий каждого этапа  

Данную практику ОРОО «Диабетическое общество» начало реализовывать с 

пилотного проекта в 2019 году. Проект показал заинтересованность как для 

детей, так и для родителей в организации подобных смен ежегодно. Таким, 

образом, начиная с 2019 по 2023 гг. ОРОО «Диабетическое общество» 

организует смены в оздоровительных лагерях. Организованы на каникулах 

дополнительные смены (январь, март, ноябрь).  Исключением стал лишь 2022 

год, в связи с размещение пункта временного пребывания на базе ДОЛ. В 2018 

проведение межрегиональной Диаспартакиды. 

2019 г.- 15 человек, 2020 г. – 25 человек, 2021 г. – 25 человек, 2023 г.- 80 человек, 

межрегиональная смена Орел-ЛНР 

Механизмы контроля качества услуг. Мониторинг результатов: 

Подведение итогов смены: 

• Анализ результатов работы, проделанной в рамках данной практики; 

• Анализ качества выполненной работы; 

• Анализ предложений по дальнейшему развитию, внесенных педагогами, 

детьми, родителями; 

• Обобщение результатов, внесение в практику необходимых изменений, 

определение возможности внедрения и развития данной практики; 



• Выработка перспектив деятельности; 

• Подготовка материалов для реализации практики на качественно новом 

уровне. 

Локальные акты и рабочая 

документация, необходимые 

для внедрения практики и ее 

успешной реализации 

• Приказ Министерства здравоохранения РФ от 23 октября 2019 г. N 878н 

"Об утверждении Порядка организации медицинской реабилитации 

детей" 

• Приказ Министерства здравоохранения РФ от 5 мая 2016 г. N 279н 

• "Об утверждении Порядка организации санаторно-курортного лечения" 

• Приказ Министерства здравоохранения РФ от 13 июня 2018 г. № 327н 

"Об утверждении Порядка оказания медицинской помощи 

несовершеннолетним в период оздоровления и организованного 

отдыха" 

• Приказ Министерства здравоохранения РФ от 28 сентября 2020 г. N 

1029н 

• "Об утверждении перечней медицинских показаний и противопоказаний 

для санаторно-курортного лечения" 

• Приказы БУЗ ОО "ДС "Орловчанка для организации и проведения 

медреабилитации и санаторно-курортного лечения детей и подростков. 

• Положение об организации на базе санатория отделения медицинской 

реабилитации детей с соматическими заболеваниями от 15 мая 2023г. 

• Санитарно-эпидемиологическое заключение на открытие детского 

загородного оздоровительного учреждения на базе санатория № 

57.01.03.000.М.000378.05.23 от 19.05.2023г. 

• Программа инклюзивной смены «Время новых достижений» БУЗ ОО 

«ДС «Орловчанка» 

Ресурсное обеспечение 

реализации практики 

(кадровые ресурсы, 

методические материалы, 

техническое оснащение, 

наличие специализированного 

оборудования и т.д.) 

Методический материал: Программа инклюзивной смены «Время новых 

достижений» БУЗ ОО «ДС «Орловчанка» 

Кадровое обеспечение 

Реализация программы смены осуществляется медиками и педагогами 

санатория согласно штатному расписанию и должностным инструкциям. 

Педагогический состав: заместитель генерального директора по 

воспитательной работе, старший методист, методисты, библиотекарь, старший 

воспитатель, старший вожатый, воспитатели и вожатые, педагог-психолог, 

педагоги дополнительного образования, инструкторы по физической культуры, 

хореограф, музыкальный руководитель, руководитель пресс-центра. 

Медицинские сотрудники: начальник медицинской частью, врачи-педиатры, 

врачом-диетолог, врач-эндокринолог, врач ФРМ, средний медицинский 

персонал для проведения процедур, сестра диетическая, медсестры и др. 

специалисты. 

На смене работает постоянные и временные сотрудники. В обязательном 

порядке на смене присутствует сотрудник Орловской региональной 

общественной организации «Диабетическое общество». 

Материально-техническое обеспечение. 

Учреждение принимает и размещает детей в благоустроенном четырехэтажном 

корпусе. Дети проживают в номерах по 2-4 человека с оборудованными 

санитарными комнатами на этажах. В каждой комнате предусмотрен 



умывальник с горячей и холодной водой, необходимая мебель, постельное 

белье, полотенца и т.д. Для стирки и сушки детского белья специально 

оборудованы постирочная, сушильная и гладильная комнаты. На каждом этаже 

имеются специально оборудованные комнаты общего пребывания детей 

(мягкая мебель, стулья, телевизор, холодильник, системы для обеспечения 

детей питьевой водой). 

В ДС «Орловчанка» функционирует медицинский корпус, в котором 

расположены кабинеты врачей-специалистов, кабинеты для осуществления 

оздоровительных процедур: 

В светлой и просторной столовой ежедневно организуется питание детей. Есть 

собственная котельная, прачечная, автотранспорт. 

На территории санатория имеется разветвленная инфраструктура для 

организации культурно-досуговой и спортивно-оздоровительной работы: 2 

волейбольных, баскетбольная и футбольная площадки, настольный теннис, 2 

домика творчества, видеозал, 2 танцевальных зала, библиотека, костюмерная 

комната, музей В. Н. Лясковского. 

Все условия по соблюдению мер безопасного пребывания детей в санатории 

строго соблюдаются: территория огорожена и закрыта для прохода и проезда 

посторонних, ведется видеонаблюдение, все здания оборудованы пожарной 

сигнализаций с выводом на пульт пожарной части, установлена тревожная 

кнопка с выводом на пульт охраны Росгвардии (срок прибытия ГБР – 6 мин.), 

круглосуточно организовано дежурство медицинских работников, охранника и 

сторожа.  

Публичность  https://vk.com/diabet57   https://vk.com/wall-75818737_360  

Организации – партнеры 

(перечень организаций, с 

которыми осуществляется 

взаимодействие при 

реализации практики) 

➢ Департамент образования Орловской области 

➢ Департамент здравоохранения Орловской области 

➢ Департамент внутренней политики и развития местного самоуправления 

Орловской области 

➢ Детский санаторий «Орловчанка» 

Визуальное представление 

практики: 

 

презентация в формате 

Microsoft PowerPoint 

(.pptx) 

https://docs.google.com/presentation/d/16QfogX9nPnW8Hf_N0Tnmb3WPZep1CxY

Q/edit?usp=sharing&ouid=107581410744665825944&rtpof=true&sd=true  

информационный 

материал для целевой 

группы (буклеты, 

брошюры и т.д.) 

 

Фотоматериал  

(JPG или TIFF,  300 dpi,  размер 

фотографии больше 4 мб,  не 

более 5 штук;  фотографии 

должны быть цветными, 

https://drive.google.com/drive/folders/18ro0vXDpK3IMFSiTwSASCRxEXSLhWKZN?

usp=sharing  

https://vk.com/diabet57
https://vk.com/wall-75818737_360
https://docs.google.com/presentation/d/16QfogX9nPnW8Hf_N0Tnmb3WPZep1CxYQ/edit?usp=sharing&ouid=107581410744665825944&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/16QfogX9nPnW8Hf_N0Tnmb3WPZep1CxYQ/edit?usp=sharing&ouid=107581410744665825944&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/18ro0vXDpK3IMFSiTwSASCRxEXSLhWKZN?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18ro0vXDpK3IMFSiTwSASCRxEXSLhWKZN?usp=sharing


четкими, отражающими 

тематику практики) 

другое (указать 

наименование) 

 

Дополнительная информация 

Перспективы развития: 

• готовность принять детей из других регионов; 

• внедрение практики на дополнительных площадках: 

-Детский оздоровительный лагерь «Юбилейный», Мценский район 

-Спортивно-оздоровительный лагерь «Мечта», поселок Зелёный Шум 

• организация предоставления расходных материалов для контроля 

гликемии за счёт регионального финансирования 

Отзывы благополучателей, 

специалистов-практиков (при 

желании) 

https://drive.google.com/drive/folders/1FaDzRaSM-

i8mNlNvIgToiozti0MM83IZ?usp=sharing  

Ключевые слова (теги, по 

которым возможен поиск 

практики в реестре) 

#лагерь_ДиабетОрёл 

#летнийлагерь_ДиабетОрёл 

Сведения об организации 

Название организации  Орловская региональная общественная организация «Диабетическое 

общество»  

Контактная информация:  

юридический и 

фактический адрес 

Юридический адрес:302042, Орловская область, город Орёл, Планерная ул., 

д.69, кв.68 

Фактический адрес: 302042, Орловская область, город Орёл, Комсомольская, 

127, пом. 150 

руководитель 

организации 

Ермакова Ольга Анатольевна,  

  

контактное лицо Виноградова Юлия Ивановна,  

  

электронная почта ermakova_olga_66@mail.ru 

сайт организации  https://vk.com/diabet57  
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